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Des éleves du college Dinet

Des éléves du collége de
la ville ont été accueillis
au sein de l'entreprise
seurroise Protéor. Ils de-
vront par la suite écrire
des articles qui seront
présentés dans le cadre
d’un concours organisé
par 'académie de Dijon.

endredi 3 décembre, &
9h 30, une quarantaine
d'éleves de la classe de 4e 2 du
college Dinet se sont présen-
tés aux portes de Protéor pour
une visite de I'entreprise afin
de participer & un concours
d'articles organisé par I'acadé-
mie de Dijon, service des rela-
tions écoles entreprises. Ils
ont été regus par Philippe Si-
gnoret, directeur de l'usine de
Seurre, ravi que les visites de
I'entreprise, stoppées pour
cause de crise sanitaire depuis
plusicurs mois, soient organi-
s€es & nouveau.
Les éleves, répartis en trois
groupes, ¢taient confiés aux
bons seins de quatre employés

RIVES DE SAONE

en visite chez Protéor

Ls éléves, leurs professeurs et leurs guides d'un jour dans la cour de Prutéur. Photo LBP/G. L.

de l'usine, Laurent, Olivier,
Mathieu et Dominique, tech-
niciens experts de leur sec-
teur. Le premier groupe a visi-
té le bureau d'études avec le
travail sur ordinateur et la
conception des prothéses et
orthéses, le deuxieme était di-
rigé vers le centre de fabrica-
tion des prothéses de renom-
mée mondiale et le dernier
vers les ateliers mécaniques de
tests.

lun véritable reportage

Les éleves, accompagnés de
deux professeurs, Hélene
Truitaut et Fabienne Bourjon,
ainsi qu'une troisiéme person-
ne, assistante de direction, ont
pris des notes en écoutant les
explications des accompagna-
teurs, ont posé toutes les ques-
tions qu'ils jugeaient utiles et
certains étaient chargés de
prendre des photos avec leurs
portables. « Avec ces notes et
ces photos, les éleves vont
pouvoir rédiger et illustrer

d'un a trois articles pour parti-
ciper & ce concours. Ils auront
a appliquer les méthodes de
journalisme pour rédiger ces
articles tout en ayant visité
une entreprise locale de re-
nom qu’ils connaissaient,
pour certains, pour en avoir
entendu parler par des pa-
rents ou des amis y tra-
vaillant », explique Fabienne
Bourjon, avant de préciser:
« Ce mardi 7 décembre, le di-
recteur de l'usine seurroise
Philippe Signoret viendra les
rencontrer au collége pour
qu'ils puissent affiner leurs no-
tes afin de rédiger le meilleur
article possible. La remise des
prix du concours aura lieu en
mars prochain. »

Philippe Signoret s’est dit sa-
tisfait de cette visite qui aura
permis, en trois heures, de fai-
re une visite complete de I'en-
treprise en observant toute la
chaine de production de la
conception & la finition des
produits.

Gilles LECLERCQ (CLP)

La communauté de communes
va recruter des contrats aidés
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La communauté de commu-
nes Rives de Saéne va recru-
ter deux personnes grice a
des contrats parcours emploi
compétences (PEC). La déci-
sion a été prise par les élus
lors du conseil communautai-

re qui s'est déroulé a Cham-
blanc fin novembre.

Le PEC est un contrat aidé,
puisque I'Etat prend en char-
ge une partie de la rémunéra-
tion correspondant au Smic
et exonére les charges patro-
nales de sécurité sociale dans
la limite de trente heures heb-
domadaires. Ce contrat
s'adresse aux personnes sans
emploi qui rencontre des diffi-
cultés d’acces a 'emploi.

Ressources humaines
et service technique

La communauté de commu-
nes va y recourir pour renfor-
cer le service des ressources
humaines en recrutant un as-
sistant ressources humaines

via un CDD de onze mois
renouvelable. « En 2021, ce
besoin avait été comblé par le
recrutement d’une apprentie,
il s’agirait de prolonger 'enga-
gement de ce salarié par le
biais d’'un recrutement
PEC », a expliqué Martine
Dechaud, vice-présidente en
charge des ressources humai-
nes.

Un contrat du méme type a
été validé pour un poste
d’agent technique polyvalent
pour le service commande pu-
blique/travaux. « Cela per-
mettra la présence d'un agent
tout au long de l'année pour
un cofit moindre que le recru-
tement d'un saisonnier ».

T.S.

SEURRE
L'opération “C’est No&l pour tous”
vient de commencer

"
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Le tirage au sort des hons d'achat par le Pére Noél, lors de
’édition 2019. Photo archives LBP/P. T.

Samedi matin, la commune a lancé la nouvelle édition
'opération “C’est Noél pour tous” qui aura lieu jusqu'au
12 décembre, jour de la féte des Illuminations organisée
au centre-ville. Ainsi, les commercants seurrois ont le
plaisir d'offrir des bons cadeaux a valoir dans les maga-
sins qui participent a l'opération. Pour cela, les enfants
peuvent écrire une lettre ou faire un beau dessin au Pére
Noél — avec mentionné dessus nom, prénom, adresse et
numéro de téléphone du foyer — a déposer dans 'urne du
bonhomme de neige installée au 62, rue de la République
avant le 12 décembre, 16 heures.

Ce jour-1a, de 16 h 30 a 17heures, le Pére Noél procédera
au tirage au sort des lettres et des dessins qui permettront
de remporter des chocolats et des bons cadeaux pour des

jouets.
Pierre TURC (CLP)

SEURRE

Une cérémonie en hommage
aux morts pour la France en Algérie
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Elus et représentants se sont réunis au monument aux morts
de Seurre. Photo LBP/P. T.

Dimanche matin, 'hommage aux morts pour la France
pendant la guerre d'Algérie de 1954 @ 1962 a été honoré en
présence d'Alain Becquet, maire de Seurre et conseiller
régional, son adjoint Jean-Louis Rousselet, Joélle Dufour
maire de Labergement-lés-Seurre, Michel Bellier, prési-
dent du Comité d’entente, Jean-Philippe Bressand, prési-
dent de I‘Union nationale des combattants (UNC) et des
représentants de la gendarmerie nationale et du conseil
municipal des jeunes (CM)). Aprés la lecture de la lettre de
la secrétaire d’Etat par Alain Becquet, le dépot des gerbes
de la municipalité et de I'UNC a été suivi de la minute de
silence et de La Marseillaise.
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